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ԵՐԵՎԱՆԻ ՔԱՂԱՔԱՊԵՏԻ 2011 ԹՎԱԿԱՆԻ ԱՊՐԻԼԻ 21-Ի Հ.1468-Ա 

 ԵՎ 2019 ԹՎԱԿԱՆԻ ՆՈՅԵՄԲԵՐԻ 1-Ի Հ.4015-Ա ՈՐՈՇՈՒՄՆԵՐՈՒՄ  

ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ 

 

Ղեկավարվերով «Համայնքային ծառայության մասին» օրենքի 10-րդ հոդվածով, 

«Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 33-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով 

և 34-րդ հոդվածով.  

1. Երևանի քաղաքապետի 2011 թվականի ապրիլի 21-ի «Երևանի քաղաքապետի 

2009 թվականի հուլիսի 29-ի հ.7149-Ա և 2011 թվականի փետրվարի 1-ի հ.215-Ա 

որոշումներում փոփոխություններ կատարելու, Երևանի քաղաքապետարանի 

աշխատակազմի համայնքային ծառայության պաշտոնների անձնագրերը հաստատելու 

մասին» N 1468-Ա որոշման 2-րդ կետով հաստատված 63-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-75), 64-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.3-417), 65-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-76), 66-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-77), 67-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.3-418), 68-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-78), 72-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-79), 73-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.3-419), 81-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-80),  82-րդ (ծածկագիր՝ 2.3-420), 83-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.2-81), 84-րդ (ծածկագիր՝ 2.3-421), 87-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-82), 88-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.3-423), 90-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-83), 91-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-84),  92-րդ 

(ծածկագիր՝ 2.2-85), 93-րդ (ծածկագիր՝ 2.3-424), 96-րդ (ծածկագիր՝ 2.2-86) 

հավելվածների 10-րդ կետերի «ա» ենթակետերը շարադրել  նոր խմբագրությամբ.  

«ա) ունի բարձրագույն կրթություն, համայնքային ծառայության կամ պետական 

ծառայության պաշտոններում առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ վերջին երեք տարվա 

ընթացքում քաղաքական կամ վարչական կամ հայեցողական կամ ինքնավար 

պաշտոններում առնվազն մեկ տարվա աշխատանքային ստաժ կամ վերջին ութ տարվա 

ընթացքում համայնքի ավագանու անդամի աշխատանքային գործունեության առնվազն 

երկու տարվա փորձ կամ առնվազն երեք տարվա մասնագիտական աշխատանքային 

ստաժ.»:  

2. Երևանի քաղաքապետի 2019 թվականի նոյեմբերի 1-ի «Երևանի քաղաքապետի 

2009 թվականի հուլիսի 29-ի հ.7149-Ա որոշման մեջ փոփոխություններ կատարելու և 

Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի համայնքային ծառայության 

պաշտոնների անձնագրերը հաստատելու մասին» N 4015-Ա որոշման 1-ին կետով 

հաստատված 1-ին (ծածկագիր՝ 1.2-25),  2-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-26), 3-րդ (ծածկագիր՝                   
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1.2-27 ), 4-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-28), 5-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-29), 6-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-30),                

8-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-32), 9-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-33), 10-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-34), 11-րդ 

(ծածկագիր՝ 1.2-35) և 12-րդ (ծածկագիր՝ 1.2-36) հավելվածների 10-րդ կետերի «ա» 

ենթակետերը շարադրել  նոր խմբագրությամբ.  

«ա) ունի բարձրագույն կրթություն, համայնքային ծառայության առնվազն 

առաջատար պաշտոնների 2-րդ ենթախմբի պաշտոններում կամ դրանց 

համապատասխանող` պետական ծառայության պաշտոններում առնվազն երկու տարվա 

ստաժ կամ առնվազն հինգ տարվա համայնքային ծառայության ստաժ և համայնքային 

ծառայության 2-րդ դասի առաջատար ծառայողի դասային աստիճան կամ առնվազն 

հինգ տարվա հանրային ծառայության ստաժ և համայնքային ծառայության 2-րդ դասի 

առաջատար ծառայողի դասային աստիճանին համապատասխանող` պետական 

ծառայության դասային աստիճան (կոչում) կամ վերջին չորս տարվա ընթացքում 

քաղաքական կամ վարչական կամ հայեցողական կամ ինքնավար պաշտոններում 

առնվազն երկու տարվա աշխատանքային ստաժ կամ վերջին ութ տարվա ընթացքում 

համայնքի ավագանու անդամի աշխատանքային գործունեության առնվազն երեք 

տարվա փորձ կամ գիտական աստիճան և առնվազն երեք տարվա մասնագիտական 

աշխատանքային ստաժ կամ առնվազն հինգ տարվա մասնագիտական աշխատանքային 

ստաժ.»: 

3.Սույն որոշման կատարման կազմակերպումն ու պատասխանատվությունը 

վերապահել Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի քարտուղարին։ 

 

 

      ՏԻԳՐԱՆ ԱՎԻՆՅԱՆ   

 




